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2026 m. spalio 5 d. Nr. V1-209/26 (1.1) 

Vilnius 

 

P a k e i č i u viešosios įstaigos  Vilniaus miesto klinikinės ligoninės 2022 m. lapkričio 10 

d. įsakymą Nr. V1-231/22 (1.1) „Dėl viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės ligoninės smurto 

ir priekabiavimo prevencijos politikos tvarkos aprašo patvirtinimo“  ir išdėstau jį nauja redakcija: 
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DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VILNIAUS MIESTO KLINIKINĖS LIGONINĖS SMURTO 

IR PRIEKABIAVIMO PREVENCIJOS POLITIKOS PATVIRTINIMO 

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsnio 5 dalies nuostatomis, 

Asmens sveikatos priežiūros įstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos 

įgyvendinimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 

2023 m. vasario 24 d. įsakymu Nr. V-257 „Dėl asmens sveikatos priežiūros įstaigos smurto ir 

priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos įgyvendinimo rekomendacijų patvirtinimo“, 

2024 m. gruodžio 17 d. Smurto ir priekabiavimo darbe prevencijos priemonių aprašu, patvirtintu  

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2024 m. gruodžio 17 d. įsakymu 

Nr. EV-221 „Dėl smurto ir priekabiavimo darbe prevencijos priemonių aprašo patvirtinimo“ ir 

atlikusi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 206 straipsnio 2 dalyje numatytas profesinių sąjungų 

informavimo procedūras: 

1. T v i r t i n u  viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės ligoninės smurto ir 

priekabiavimo prevencijos politiką (pridedama). 

2. N u r o d a u: 

2.1. visiems viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės ligoninės darbuotojams 

vadovautis šiuo įsakymu patvirtinta viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės ligoninės smurto 

ir priekabiavimo prevencijos politika; 

2.2. direktoriaus pavaduotojams, direktoriaus patarėjams, vyriausiajam slaugos 

administratoriui, padalinių vadovams ir vyresniesiems slaugos administratoriams iki 2026 m. 

lapkričio 6 d. susipažinti su šiuo įsakymu ir juo patvirtinta viešosios įstaigos Vilniaus miesto 

klinikinės ligoninės smurto ir priekabiavimo prevencijos politika ir supažindinti jiems pavaldžius 

darbuotojus. Pasirašytų darbuotojų supažindinimo sąrašo kopijas pateikti Teisės ir dokumentų 

valdymo skyriaus teisininkei Monikai Dausinienei, Antakalnio g. 57, Vilnius, 19 kab., arba 

skenuotas kopijas atsiųsti el. paštu monika.dausiniene@vmkl.lt. 
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3. P a v e d u: 

3.1. viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės ligoninės Personalo skyriui naujai 

priimamus darbuotojus pasirašytinai supažindinti su viešosios įstaigos Vilniaus miesto klinikinės 

ligoninės smurto ir priekabiavimo prevencijos politika. 

4. P a s i l i e k u  sau šio įsakymo vykdymo kontrolę.“ 

 

 

 

 

Direktorė                                              Aušra Bilotienė Motiejūninė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parengė 

Direktoriaus patarėja Eglė Butkevičienė 
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